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ODR – Manhay
CLDR – 13 juin 2017
COMPTE RENDU
Présences :
Pour la CLDR : 25 membres (voir liste en annexe)
Pour la FRW : Anne Klein


Le compte-rendu de la dernière réunion est approuvé sans remarques.

Anne Klein revient sur l’évaluation du PCDR de Manhay par la CRAT et détaille l’appréciation pour chaque partie : 

	Partie 1 : carte d’identité
	Qualité satisfaisante

	Partie 2 : participation citoyenne
	Bonne qualité

	Partie 3 : stratégie
	Bonne qualité

	Partie 4 : fiches projets & actions
	Bonne qualité

	Partie 5 : tableau récapitulatif
	Qualité satisfaisante


Les membres ont par ailleurs reçu le document transmis par la CRAT à la commune.
Stéphanie Mohy, Directrice générale expose l’initiative « Plateforme interservices » mise en place au sein de l’Administration Communale, dans le cadre de l’Opération, suite à l’enquête diffusée auprès des services communaux et paracommunaux.  12 membres du personnel communal la composent.

Les deux thématiques traitées en priorité au vu des résultats de l’enquête, sont le « développement durable » ainsi que « l’organisation et la communication interne ».

Au niveau du développement durable, la plateforme s’est penchée en premier sur la gestion du tri. Diverses actions ont déjà été menées telles qu’un rappel des règles élémentaires du tri, le recyclage des cartouches d’encre, …  La plateforme a également le projet de créer une infrastructure, réel petit « centre de tri » qui pourra aussi profiter aux infrastructures publiques proches de la commune.

Au niveau de « l’organisation et la communication interne », il est proposé une rationalisation du travail et une centralisation de l’information via l’établissement d’une fiche projet. Fiche projet en cours d’élaboration.


Nicolas Léonard fait état de l’avancement des choses : : 
1. Enquêtes sur les aménagements routiers
· Oster : du 09 au 23 juin
· La Fange et Harre : du 16 au 26 juin
· Grandmenil et Odeigne : du 23 juin au 07 juillet
· Rapports finaux ensuite
2. Rénovation de la rue du Châtaignier

· Mise en place de chicanes
· Trottoirs à l’étude 
· Dispositif au niveau du carrefour avec la N30
3. Analyses de trafic  (prévues en mai mais reportées en juin)
· Harre : carrefour entre la rue du Châtaignier et la N30 
·  Vaux-Chavanne : Sur les Monts et chemin du Coignelot 
4. Radars préventifs 

· Mise en place de 5 radars sur le territoire communal
· Emplacements à l’étude  
5. École de Grandmenil : le serpent mobile

· Propositions actuellement à l’étude par le collège communal   
Concernant Roche à Frêne, Nicolas va se pencher sur ce village dans les 2 mois à venir.  Une chicane est prévue en allant sur les cours.

Le BP, pourquoi ?
« Encourager la dynamique participative et permettre à des réalisations concrètes (petits aménagements de lieux ou de locaux de rencontre, repris dans le PCDR), portées par des citoyens, d’être aisément financées et rapidement réalisées ». 
Le BP, comment ?

   Un jury pour évaluer : 

1. Pertinence / utilité du projet en termes de convivialité, cohésion
2. Besoins encore non rencontrés
3. 1ère intervention
4. Pas d’autres sources de financement possibles
5. Pérennité du projet
6. Caractère original et/ou innovant
7. Qualité de l’aménagement proposé
8. Caractère concret et réaliste des résultats attendus
9. Dépenses raisonnables
10. Mobilisation des villageois
Nouvel appel - 2017
Un budget de 15.000€ est à nouveau proposé pour permettre la réalisation de projets issus de la fiche « Aménagement et amélioration des locaux et lieux de rencontre ».   A. Klein enverra les documents nécessaires.

Le PCDR compte 52 projets.
Il est proposé à la CLDR de mettre en place 4 groupes de travail : 

· 2 pour le suivi des projets conventionnés : Aménagement de la traversée de Manhay et Logements intergénérationnels (= projets matériels)

· 2 pour l’activation de fiches « actions »
Pourquoi mettre des GTs en place ?
· Concrétisation des projets du PCDR
·  Accès des citoyens à l’information, au débat
·  Implication des citoyens dans l’ODR
·  Valorisation des ressources humaines locales
·  Organe de réflexion, de recommandation
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« réfléchissent, visitent, rencontrent, ...
« font des recommandations
+ mettent la main a la pate





L’encadrement des GTs
· Un animateur et un secrétaire : gestion réunion
· Un référent membre du collège : relais infos
· Un agent de développement : garantie cohérence
Le fonctionnement des GTs
· Réunions de 2h-2h30, toutes les 6 - 8 semaines
· Lieu à définir
· Membres : maximum 15 , membres CLDR + autres
· Implication de tous, partage des tâches 
· Invitation d’experts et organisation de visites possibles
· Rédaction et diffusion de comptes rendus
· Présentation des avancées du GT en CLDR
· Un budget de fonctionnement
Charte d’engagement
Chaque membre s’engage : 
· à lire et s’approprier le mini PCDR
· à respecter la philosophie DR
· à partir de la fiche projet pour avancer dans la concrétisation 
· à respecter les autres membres  
· à être constructif
· à partager ses compétences, ressources, réflexions
· à assurer une partie de la charge de travail 
· à se réunir régulièrement 
· à respecter le pouvoir régulièrement élu : le CC, organe de décision
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Après avoir explicité le rôle attendu de chacun des acteurs, A. Klein informe de la suite de la procédure : 

Quels GTs seront mis en place ?
· Les GTs relatifs aux projets identifiés comme prioritaires par la CLDR (lot 1)
· Fonction des personnes prêtes à s’impliquer, de votre motivation à vous y investir
· Fonction du nombre de GT « gérables » : encadrement, budget
· Tenant compte d’éventuelles urgences, opportunités,…

Les membres sont invités à se prononcer (via document) sur les projets dans lesquels ils souhaitent s’impliquer parmi les 6 projets immatériels du lot 1 : 

1. Elaborer un schéma de développement communal = Pierre Hubin
Commentaire : Sachant que ce serait judicieux d’attendre la remise en place d’une CCATM (et donc la nouvelle législature - fin 2018)

2. Mise en place de services d’aide pour permettre aux aînés de rester à domicile = Elodie Bechoux
Commentaire : Cette fiche est en lien direct avec le 1er projet conventionné, à savoir les logements intergénérationnels.  Ne serait-il pas judicieux de traiter largement du thème du vieillissement sur la commune (au travers de cette fiche action)?

3. Mise en place d’actions pour diminuer de la production de déchets sur le territoire et leur dispersion dans la nature = Pascal Daulne
Commentaire : Opportunité de devenir commune pilote dans le cadre de l’appel « consigner les canettes ».
4. Restructuration, promotion et organisation du réseau de chemins et sentiers (étude) = Pierre Hubin
Commentaire : Proposition de travailler sur les chemins et sentiers de la commune en isolant le « différent » concernant Harre 

Si tensions/polémiques, suspension du GT => fin 2018

5. Soutien, sensibilisation et commercialisation des produits locaux = Elodie Bechoux
Commentaire : Un groupe « consolocale » est déjà en place.  L’idée serait de s’y rattacher.
6. Mise en place d’actions de préservation, valorisation et sensibilisation aux ressources naturelles = Pascale Daulne
Commentaire : Urgence du défi climatique …

Retour à la population : 


Proposition de réaliser un mini PCDR.  Ok pour les membres.
Info : 

Lundi 26 juin : journée d’échange « Circuits courts et productions locales »

La séance est clôturée à 22 h 30.


	Président : Patrick GILLARD
	P
	

	

	Pour les représentants du Conseil communal
	Pour les représentants du Conseil communal

	Mr Robert WUIDAR
	E
	Mr Stéphane WILKIN
	A

	Mr Pierre HUBIN
	P
	Mr Pascal DAULNE
	E

	Mr Geoffrey HUET
	E
	Mlle Alexiane DEMOITIE
	D

	Mr Marc GENERET
	E
	
	

	Pour les représentants de la population

	Pour les représentants de la population

	Mr Nicolas ANDRE
	P
	Mme Anne BERNARD
	P

	Mme Sylvie BURTON
	A
	Mr Stéphane CAREME
	A

	Mme Aline CLESSE
	P
	Mme Marielle CONRAD
	E

	Mr Benoît CORNET
	P
	Mr Roger CORNET
	A

	Mr Fabian COURARD
	D
	Mme BERNIER Manon
	P

	Mr Jean-Luc DELAFONTAINE
	D
	Mr Christian DELANDE
	E

	Mr Barthélémy DEMOITIE
	E
	Mme MUHLEN Nancy
	E

	Mme Marie-Caroline DETROZ
	P
	Mme Brigitte EMONDS-ALT
	P

	Mme Maëlle DUFRASNE
	D
	Mme Anne FAGNANT
	P

	Mme Josiane FONCK
	E
	Mme Anne GILLARD
	D

	
	
	Mr Pierre-Emmanuel GILLARD
	P

	Mme Martine GROGNARD
	P
	Mme Anne HUBERT
	P

	Mme Marie-Thérèse HUBERT
	E
	Mme Jocelyne JACOBS
	P

	Mr Philippe KREINS

	P
	Mr Philippe LAVAL
	D

	Mr Emmanuel LEBOUTTE

	P
	Mr Damien LECART
	P

	Mr Jacques LESENFANTS
	P
	Mr Maxime LESENFANTS
	D

	Mr Michel LESENFANTS
	P
	Mr Alain LIBAR
	E

	Mme Monique LIBOTTE
	E
	Mme Edith PIRET
	P

	Mr Joseph PIERRET

	P
	Mr Marc POTTIER
	A

	Mme Annette PIROTTE

	P
	Mr José TASSIGNY
	P

	Mr Marc QUETIN

	P
	Mr Fabrice PETIT
	P

	Mr Laurent REYNDERS
	E
	Mr Philippe WUIDAR
	A

	Mr Vincent SEPULT
	E
	Mme Maggy VAN LERBERGHE
	A


Légende : 
P : présent   /   E : absent et excusé   /   A : absent non excusé   /   D : démissionnaire

Ordre du jour





Approbation du PV de la dernière réunion


Retour sur le passage en CRAT


Suivi des tests sécurité routière


Relance du budget participatif


Choix des actions du PCDR à mettre en œuvre


Retour sur le PCDR à la population


Suites et divers





Approbation du PV de la dernière réunion














Retour sur le passage en CRAT








Suivi des tests sécurité routière








Relance du jury budget participatif








Choix des actions du PCDR à mettre en œuvre





Suites et divers





                 Annexe : Liste de présences
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